國立體育大學管理學院徵聘專任教師徵才公告
	單位名稱
	職  別
	名  額
	資  格  與  專  長
	工作內容
	備註

	管理學院(員額配置於休閒產業經營學系)
	助理教授

(含)職級
以上
	一名
	一、學歷條件：具教育部認可之博士（含）以上學位。
二、具備人力資源管理、組織行為、人際關係與溝通、賽會管理等學科領域專長者。
三、須可教授下列課程者：
人力資源管理、組織行為、人際關係與溝通、賽會活動管理研究。
四、近5年內須曾於具審查機制之學術期刊發表論文(曾懷孕或生產者，為7年內)，其中具有發表於科技部學門排序之一、二級期刊或SSCI、TSSCI、SCI、EI或A&HCI等學術期刊論文或出版經專業審查之專書論著者尤佳。
五、具有人力資源管理師、運動賽會經營證照及在人力資源管理、賽會管理相關研究發表或研究計畫執行者。
	教學、輔導、
研究及
行政服務
	一、應徵者請檢具
（一）履歷表
（二）學歷證件影本
（三）學術著作目錄及相關資料
（四）可開設本院課程科目及授課大綱
二、自106年2月1日起聘
三、應聘教師之義務為教學、研究與服務；必要時須兼任校內之行政工作。



· 有意應徵者請於105年12月9日前(截止日期前寄達)掛號郵寄桃園市龜山區文化一路250號「國立體育大學管理學院辦公室收」，經初審符合條件者通知參加面談，不合者不另行通知，應徵資料恕不退件。

· 聯絡人：嚴雅馨秘書
· 聯絡電話：(03)328-3201轉8554 
 E-Mail: yahsin.yen@ntsu.edu.tw
