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重要訊息[image: image1.wmf]
※自99.11.01起桃園縣私立愛愛托兒所為本校特約托兒所，本校員工持員工識別證至該托兒所辦理子女註冊就讀，即享有註冊費中之保育費七五折優惠，請本校同仁多加利用!  
※本校將於99年12月1、2日分2梯次辦理故宮「古希臘人體之美—大英博物館珍藏展」參訪活動，參加同仁請依照所報名梯次（如附件檔案）於活動當日中午12:30分於本校行政大樓前集合搭車前往(午餐請自理)，預計下午16:00自故宮返回學校。
人事法令宣導
一、考試、任免、敘薪、兼職
(1) 教師兼任行政職務如係由學校專任教師代理，因代理期間依法負有該代理主管職務之決策職權，基於權責衡平，爰渠於服務學校以外之機關(構)兼職，仍應受兼任行政職務教師相關規定之規範。（教育部99.10.13台人（一）字第0990143894號函）

(2) 行政院原住民族委員會99年10月11日原民人字第0990052147號函送100年公務人員特種考試原住民族考試1等、等、3等、4等、5等考試缺額調查表，請於100年5月13日前依說明傳復教育部，俾彙送行政院原住民族委員會。（教育部99.10.18台人（一）字第0990176669號函）。

(3) 「公立各級學校專任教師兼職處理原則」修正重點如下：1.兼職範圍增列新創生技新藥公司，以專科以上學校教師為限，並應收取回饋金。2.未兼任行政職務教師得擔任「已於我國第一上市(櫃)之外國公司或經股東會、董事會決議規劃於我國申請第一上市(櫃)之外國公司之獨立董事」。3.新增教師留職停薪借調期間有關兼職事項之規範。（教育部99.10.22台人（一）字第0990110907C號令）

(4) 行政院人事行政局99年9月17日局力字第09900644851號函以，各機關學校執行「行政院及所屬各機關學校臨時人員進用及運用要點」迴避進用規定，請依說明事項配合辦理；另國立大專校院以「國立大學校務基金進用教學人員研究人員及工作人員實施原則」進用之工作人員及以「國立大專校院行政人力契僱化實施原則」進用之人員，請參照臨時人員要點迴避進用規定，納入勞動契約中。(教育部99.10.22日台人(一)字第09900162558號函)

(5) 行政院勞工委員會99年月29日勞動2字第0990131565號公告發布調整基本工資為每月新臺幣17,880元，每小時98元，並自100年1月1日生效。（教育部99.10.25台人（一）字第0990168631號函）


(6) 公務人員保障暨培訓委員會99年10月22日公保字第0990014299號函以，經依法停職之公務人員，於停職事由消滅後，服務機關或其上級機關即應回復其原職務；如原職務已調派他人擔任時，則應回復與其原職務職等相當之其他職務；且須確無相當之職等職務可予復職時，始得依公務人員任用法及公務人員俸給法有關調任之規定辦理。(教育部99.10.29台人(一)字第0990184473號函)

(7) 行政院人事行政局99年10月21日局力字第0990053972號函以，基於約僱人員與聘用人員之屬性相似，參酌銓敘部90年12月13日90銓四字第2092816號函釋意旨，約僱人員請娩假期間，其職務不宜再行進用職務代理人。(教育部99.11.1台人(一)字第0990183925號函)

(8) 公立大專院校院教師擔任營利事業機構或團體之獨立董事，收取學術回饋金是否有牴觸「證券交易法」或「公開發行公司獨立董事設置及應遵循事項辦法」規定，依「公立各級學校專任教師兼職處理原則」第10點規定，學校與教師兼職機構約定收取之學術回饋金，係納入校務基金運用或公務預算繳庫，不致使教師與學校有直接或間接關係而有違反證券交易法之虞；另學校與兼職機構簽訂產學合作契約時，其內容是否使兼職教師與公司間有直接或間接之利害關係，影響其擔任獨立董事之獨立性行使，致違反證券交易法第14條之2第2項規定，應併予審酌。（教育部99.11.03台人（一）字第0990138272號函）


二、考績考核、訓練進修、差勤管理
（一）教師於新學期8月介聘至他校，且同月取得較高學歷改敘生效，以教師取得較高學歷改敘之生效時點，係發生於新任職之學校，爰「改敘後之考核獎金差額」應由新任職學校發給。（教育部99.10.12台人（二）第0990167088號函）

（二）公務人員保障暨培訓委員會99年9月28日公保字第0990012965號函以，公務人員因公涉訟輔助之範圍包括民、刑事訴訟抗告（含再抗告）程序（教育部99.10.13台人(二)字第0990167803號函）。

（三）查教師法第14條之2第1項規定：「教師停聘期間，服務學校應予保留底缺，俟停聘原因消滅並經服務學校教師評審委員會審查通過後，回復其聘任關係。」爰各校依教師法第14條規定停聘教師，俟停聘原因消滅並經學校教師評審委員會審查通過後，即回復聘任關係，尚不須再報經主管教育行政機關核准。（教育部99.10.19台人(二)字第0990169003號函）
（四）中央選舉委員會函以，99年11月27日(星期六)為99年直轄市市長、議員及里長選舉投票日，依規定是日非屬星期日或休息日者，為便利前往投票，選舉區內各機關、學校、團體、事業機構員工放假。(教育部99.10.20台人(二)字第0990180692號函)

（五）銓敘部書函檢送99年7月至9月份「新增訂（修正）人事法規彙整表」、「新增訂解釋性行政規則彙整表」及「辦理銓審案件常見錯誤彙整表」各1份。（教育部人事處99.10.21台人處第0990179438號函）

（六）學校依規定組成之「教師成績考核委員會」如逾半數委員均涉同一違失案件，均申請迴避，為利會議順利運作並符法制，宜經校務會議同意增加考核委員人數，並辦理補選或以候補委員遞補，其任期至原任期屆滿之日為止。（教育部99.10.21台人（二）字第0990162675號函）


（七）公務人員協會辦理公務人員協會法第8條規定事項，除依協會法規定請公假外，得否依其實際需求給予公假疑義一案，尚須由各機關依據公務人員請假規則第4條有關請公假之規定，個案審酌認定。（教育部99.11.01台人（二）字第0990185526號函）

三、待遇、福利、退休、撫卹
（一）行政院99年10月5日院授人給字第09900234032號函，為配合縣市改制直轄市，修正「各機關學校公教員工地域加給表」，並自99年12月25日生效。（教育部99.10.12台人(三)字第0990173510號函）


（二）行政院人事行政局99年9月20日局給字第0990024352號函以，有關公教人員子女依「澎湖縣二三級離島未設高中職學校學生就學費用補助辦法」申請補助者，不得再申領子女教育補助。(教育部99.10.13台人(三)字第0990171193號書函)

（三）行政院99年10月19日院授人給字第0990064908號函，有關「執行維護公共安全工作獎金支給要點」實施期限繼續展延2年至101年12月31日止。(教育部99.10.28台人(三)字第0990181430號函)


（四）行政院人事行政局99年10月26日局給字第0990026563號函以，有關公教人員及支（兼）領月退休金人員子女就讀中國醫藥大學、長庚大學等校中醫學系修讀西醫雙主修第8年級者，自100學年度起不得再請領子女教育補助。(教育部99.11.01台人(三)字第0990186897號函)

人 事 動 態
一、教育部主管部分
	姓名
	動態

原因
	原職機關
（單位）、職稱
	新職機關
（單位）、職稱
	到(離)職
日期
	備考

	張惠雯
	調陞
	技職司專員
	技職司科長
	99.11.02
	


二、人事主管人員部分(組長以上)： 
	姓名
	動態

原因
	原職機關
（單位）、職稱
	新職機關
（單位）、職稱
	到(離)職
日期
	備考

	張明華
	調任
	臺灣高等法院檢察署人事室科長
	國立臺灣海洋大學人事室主任
	99.09.30
	補黃靜華缺

	張淑芬
	調陞
	國立中國醫藥研究所人事室主任
	國立臺中教育大學人事室主任
	99.10.04
	補張耀文缺

	徐宗鴻
	調任
	行政院人事行政局秘書
	國立中國醫藥研究所人事室主任
	99.11.01
	補張淑芬缺


三、本校同仁部分         [image: image2.png]



	姓名
	動態

原因
	原職單位、職稱
	新職單位、職稱
	到(離)職
日期
	備考

	林佳瑾
	陞任
	總務處技佐
	總務處技士
	99.11.18
	

	張茵婷
	遷調
	研發處臨時性專案人員
	教練研究所約用人員
	99.11.1
	

	吳文聰
	新進
	
	學務處宿舍管理員
	99.11.1
	

	曾清欽
	離職
	學務處宿舍管理員
	
	99.11.1
	

	許麗蕙
	離職
	教練研究所約用人員
	
	99.11.1
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★賀休閒產業經營學系王俊人副教授99年10月16日喜獲麟兒。
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壽星生日快樂

	姓名
	生日
	姓名
	生日

	郭大祥
	11.2
	邱翠琪
	11.17

	林榮通
	11.4
	侯碧燕
	11.20

	吳宗錫
	11.5
	陳月娥
	11.22

	汪清水
	11.7
	李一寶
	11.23

	龔榮堂
	11.10
	曾長仁
	11.25

	康維芬
	11.11
	陳大永
	11.26

	姚漢禱
	11.13
	陳文政
	11.27

	黃啟煌
	11.14
	吳蕙如
	11.12

	黃永旺
	11.15
	李再立
	11.17
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