國立體育大學教職員工社團活動實施要點第三點修正草案對照表
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	三、活動方式：

 (一)各社團應利用公餘、假日經常舉辦各種休閒文康活動。活動時參加人員均應簽到，以便於請領社團補助費時檢附簽到名單併同核銷。

 (二)各社團得配合本校校慶或各項慶典，舉辦各項康樂競賽、講座、成果展覽或其他有意義之活動，並得邀請其他機關學校社團參加。

 (三)為加強與其他機關學校聯誼活動切磋技藝，各社團成員得應邀對外參加活動及競賽，每一年以三次為限；應簽奉  校長核准後始得報名參加，並給予公假登記。社員請假前，應事先覓妥職務代理人，並徵得其單位主管同意。

 (四)本校教職員工對外參加各項比賽，代表隊之選拔、訓練等由各社團負責辦理之；參加中華民國大專院校各年度教職員錦標賽榮獲團體最優級組前三名殊榮者，得由社團提報敘獎建議。

 (五)各社團應於年度開始，擬定年度活動實施計畫，將前述各項活動納入，敘明預定活動之項目、時間、地點、參加人員等，於簽奉核可後，按照計畫實施。每一年年終應將活動情形及成果，填具活動紀錄及成果報告表，送人事室彙陳  校長，績效優異者酌予獎勵。

 (六)鼓勵各社團於年終工作檢討會設攤或安排表演節目，展示社團活動成果，以吸引、鼓勵本校教職員工參加社團。
	三、活動方式：

 (一)各社團應利用公餘、假日經常舉辦各種休閒文康活動。如須於上班時間內（含中午服務時間）舉行活動者，每週至多2小時。活動時參加人員均應簽到，以便於請領社團補助費時檢附簽到名單併同核銷。

 (二)各社團得配合本校校慶或各項慶典，舉辦各項康樂競賽、講座、成果展覽或其他有意義之活動，並得邀請其他機關學校社團參加。

 (三)為加強與其他機關學校聯誼活動切磋技藝，各社團成員得應邀對外參加活動及競賽，每一年以三次為限；應簽奉  校長核准後始得報名參加，並給予公假登記。社員請假前，應事先覓妥職務代理人，並徵得其單位主管同意。

 (四)本校教職員工對外參加各項比賽，代表隊之選拔、訓練等由各社團負責辦理之；參加中華民國大專院校各年度教職員錦標賽榮獲團體最優級組前三名殊榮者，得由社團提報敘獎建議。

 (五)各社團應於年度開始，擬定年度活動實施計畫，將前述各項活動納入，敘明預定活動之項目、時間、地點、參加人員等，於簽奉核可後，按照計畫實施。每一年年終應將活動情形及成果，填具活動紀錄及成果報告表，送人事室彙陳  校長，績效優異者酌予獎勵。

 (六)鼓勵各社團於年終工作檢討會設攤或安排表演節目，展示社團活動成果，以吸引、鼓勵本校教職員工參加社團。 


	1. 配合辦理。
2. 查行政院102.5.20修正「中央各機關學校員工文康活動實施要點」規定略以，文康活動辦理時間，以利用休閒及例假日為原則；在不影響機關業務正常運作下，得利用辦公時間舉辦。利用辦公時間舉辦之文康活動，參加人員除代表機關參加藝文、體能競賽活動外，均不得以公假登記

3. 爰配合刪除社團活動得於上班時間舉行每週2小時之規定。
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