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一、本校為因應訓練業務需要，提升運動代表隊訓練績效，特訂定本原則。
二、兼任教練之員額依「競技學院各運動代表隊員額配置原則」辦理。
三、兼任教練應持有中華民國體育總會或全國性體育團體C級以上教練證且符合下列條件之一：
(一)國際正式錦標賽參賽或指導經驗。
(二)教育部體育署各級學校專任運動教練初級以上資格審定合格。
(三)具備體育相關系所之碩士以上學位者。
四、兼任教練職責如下：
(一)本校單項運動選手之發掘、培訓、比賽及輔導等事項。
(二)本校運動專長訓練或績優運動選手之專項術科訓練。
(三)本校非上課期間運動訓練事項。
(四)配合本校運動發展事項。
(五)參與本校相關運動訓練活動及會議。
(六)遵守本校相關規定。
     前項職責規定由聘任單位負責督導。
五、兼任教練薪資依契約規定核發。
六、曾任教育人員、軍官、士官並領受月退休金（俸）者，再任本校兼任教練，每月合計之鐘點費不得超過委任第一職等本俸最高俸額及專業加給合計數額；其支領月退休金（俸）之權利，依各該退休（役）規定辦理。
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